AKSER LED VE ELEKTRONIK SAN. VE TiC.A.S.
GENEL AYDINLATMA METNi

is bu “Aydinlatma Metni” kisisel verilerini isledigimiz calisan yakini, stajyer yakini, veli, hissedar, tedarikgi,
tedarikgi calisani/yetkilileri, potansiyel / Griin veya hizmet alan kisi, Griin veya hizmet alan kisi ¢calisani/yetkilileri,
ziyaretgiler icin hazirlanmistir.

AKSER LED VE ELEKTRONIK SAN. VE TIC.A.S. (Bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir) olarak sizleri 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Bundan sonra “KVKK” olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin
islenmesi ve ilgili haklariniz konusunda bilgilendirmek istiyoruz.

I- Veri Sorumlusu

Sirket, www.akseryayinlaricom web sitesi ile ikitelli OSB Mahallesi Eski Turgut Ozal Cd. No: 22/D
Basaksehir/istanbul adresinde faaliyet gdstermekte olup; ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleri, finans, fiziksel
mekan giivenligi, gorsel ve isitsel kayitlar, hukuki islem, iletisim, islem glvenligi, kimlik, mesleki deneyim, musteri
islem, 6zluk ve saglk verilerinden olusan kisisel verilerinizi KVKK kapsaminda veri sorumlusu olarak islemekteyiz.

I-Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

Kisisel verileriniz; acil durum yonetimi slreglerinin ylratilmesi, bilgi glivenligi streglerinin yiratilmesi, calisan
adayi / stajyer / 68renci segme ve yerlestirme stireglerinin ylritilmesi, calisanlar icin is akdi ve mevzuattan
kaynakli yukamluliklerin yerine getirilmesi, ¢calisanlar icin yan haklar ve menfaatleri sireglerinin yiritiimesi,
egitim faaliyetlerinin yuritilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yuritiilmesi, finans ve muhasebe islerinin
yurutilmesi, fiziksel mekan glivenliginin temini, gérevlendirme sureglerinin yuritilmesi, hukuk islerinin takibi ve
ylrutulmesi, iletisim faaliyetlerinin yuritilmesi, insan kaynaklari streglerinin planlanmasi, is saghgi/guvenligi
faaliyetlerinin yirittlmesi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yirutilmesi, lojistik faaliyetlerinin
yuritilmesi, mal/hizmet satin alim sireglerinin ylritilmesi, mal/hizmet satis stireclerinin yiritilmesi, musteri
iliskileri yonetimi sireglerinin yiritilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, performans degerlendirme
sireglerinin yuratilmesi, risk yonetimi siireglerinin yiritilmesi, sozlesme stireglerinin yiritilmesi, tedarik zinciri
yobnetimi slreclerinin yurttilmesi, Grin / hizmetlerin pazarlama sureglerinin yarutilmesi, veri sorumlusu
operasyonlarinin givenliginin temini, yabanci personel galisma ve oturma izni islemleri, yetkili kisi, kurum ve
kuruluslara bilgi verilmesi ve yonetim faaliyetlerinin yirGtilmesi amaglari dahilinde islenecektir.

lll- islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz yasal yukumliliiklerin yerine getirilebilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslariyla; is
surekliliginin saglanmasi amaciyla sosyal uygunluk denetimi yapan bagimsiz denetim firmasi ile; calisanlar igin is
akdi ve mevzuattan kaynakli yikimluliklerin yerine getirilmesi, mal hizmet satinalim/satis siireci, iletisim, lojistik,
finans ve muhasebe islerinin yiritilmesi, hukuk islerinin takibi amaclariyla avukatlik, muhasebe biirosu, nakliye
ve glimriik masavirlik firmasindan olusan tedarikgilerimiz ile paylasilabilecektir.

IV-Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen; agik riza, hukuki yikimliluklerin yerine getirilmesi,
kanunlarda 6ngorilmesi, sozlesme imzalanmasi ve veri sorumlusunun mesru menfaatleri hukuki sebeplerine
dayanilarak otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle sozlli, yazili veya elektronik ortamda elde
edilmektedir. Bu kapsamda telefon aramasi, yizylze iletisime gecilmesi, sézlesme imzalanmasi, fatura
dizenlenmesi vb yollar ile otomatik olmayan yontemlerle; ortak alan ve ¢alisma alanlarinda bulunan kamera kayit
sistemi ve email iletimi araciliglyla otomatik yontemlerle islenmektedir.

V-KVKK’nin 11. Maddesi Kapsamindaki Haklariniz

KVKK’nin 11. maddesi kapsaminda “ilgili kisinin haklar” bashgi altinda yer alan haklariniz ile ilgili taleplerinizi
Basvuru Formu’nda belirtilen bitiin bilgileri doldurmak suretiyle KVKK'nin 11. maddesi ile 13. maddesinin
1.fikrasi ve Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig geregince;

a-)“ ikitelli OSB Mahallesi Eski Turgut Ozal Cd. No: 22/D Basaksehir/istanbul” adresindeki sirket merkezimize
bizzat gelerek,

b-) Kimliginizi tespit edebilmek ve yanls kisilere bilgi vermemek adina merkez adresimize yazili olarak noter
aracihig ile veya iadeli taahhitli mektup gondererek,

c-) Sirketimize bildirilen ve sistemlerimizde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
“eticaret@akseryayinlari.com” adresine elektronik posta géndererek veya gelecekte Kurul’un belirleyecegi diger
yontemlerle iletebilirsiniz.



http://www.universaltextile.com.tr/
file:///C:/Users/hakki.usta/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/EJQON5LY/7-%20KVKK%20İLGİLİ%20KİŞİ%20BAŞVURU%20FORMU(Şirkete%20şikayet%20başvurusunda%20bulunacak%20olanlara%20verilecek).docx

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gére en ge¢ otuz gin icinde (Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’de belirlenen tarifedeki ticret alinabilir.



